Le management est un metier: axée sur
la pratique une formation le certifie

oin de théories, les trois nouveaux
Fcertiﬁcats en Management, Gestion

publique locale et Gestion du chan-
gement se veulent essentiellement axés sur
la pratique et la résolution de probléemes
rencontrés sur le terrain par n’importe quel
chef ou responsable d’une équipe ou d’un
projet. «Le management est un métier qui
mérite d’étre étayé par un cursus de for-
mation», rappelle Pierre Jacot, directeur
du Centre d’éducation permanente (CEP)
qui, en collaboration avec la Haute école
d’ingénieurs et de gestion du canton de Vaud
(HEIG-VD), a élaboré une formation en
management se déclinant en trois modules,
couronnés par les trois certificats précités,
Une formule inaugurée ’année passée et
dont la premiere volée a fété la remise de
ses certificats le 8 mars dernier.
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Qui sont-ils?
Les participants distinguées par I'un

ou I"autre de ces deux certificats sont;
Elisabeth Adam (privé), Jean-Jacques
Airaudi (EPSIC), Tatiana Brutto Koller
(SPEN), Martial Bujard (DGES), Pierre-
Alain Demierre (DGEP-OPTI). Isabelle
Fogoz (commune de Belmont), Ariane
Guyomard (commune de St-Prex), Rodol-
ph Ittig (Caisse cant. de chomage), Claude
Muller (SR), Barbara Kammermann
(commune de Bougy). Myriam Petitpierre
(SG-DE)), Jean-Bernard Pfander (SR),
Bernard Repond (PolCant), Yves Roulet
(SIPAL), Hugues Tanoh (SR), Gilberto
Tartaglia (SM), Leonardo Veglia (DGEP),
Jean-Pierre Vicario (Fareas) et Christian
Zutter (commune de Lausanne).

Dates des prochains cours et autres informa-
tions: www.cep.vd.ch
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Ouvert a tous, universitaires ou non

La seule exigence pour s’inscrire: travailler
dans une administration communale ou can-
tonale et ressentir le besoin d’acquérir des
outils afin de participer au renforcement de

la direction opérationnelle. Porteurs de CFC
ou de diplémes universitaires, les 19 parti-
cipants de cette premicre volée ont partagé
leurs réalités quotidiennes, qui au sein d’un
secrétariat, qui a la direction d’un établis-
sement scolaire. «Une source de richesse»
qui s’est révélée lors des cours, lorsque les
participants ont empoigné des problémes liés
aleur quotidien, les ont décortiqués, leur ont
trouvé des solutions avant de les soumettre &
la critique de leurs pairs. — AG

La premiére volée de porteurs des nouveaux cerfificats en <Managements et en «Gestion publique locales dont les cours ont é1
conjointement assumes par le (enire d'éducation permanente (CEF) et ln Haute Feole d'ingénieur et de gestion du canton de
Vaud. Soit 19 collaborateurs issus des administrations cantonale et communales du canton,




